Procedura usprawiedliwiania i zwalniania uczniéw z zajeé edukacyjnych
w Publicznej Szkole Podstawowej nr 11 im. Adama Jerzego Czartoryskiego

w Radomiu

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci

§1.

1. Rodzice maja obowigzek pisemnego lub osobistego usprawiedliwiania nieobecnosci
dziecka w szkole w terminie 14 dni od zakonczenia nieobecnosci.

2. O przewidywanej nieobecnos$ci dziecka dluzszej niz jeden dzien (np. pobyt

W sanatorium, szpitalu, przewlekta choroba) rodzice sa zobowigzani powiadomié
wychowawce pisemnie, telefonicznie lub poprzez kontakt osobisty.

3. W przypadku dluzszych nieobecnosci, zwlaszcza nieusprawiedliwionych,
trwajacych co najmniej tydzien lub 30 godzin w miesigcu, a takze w przypadku
ewidentnych wagarow wychowawca:

1) przekazuje pedagogowi szkolnemu lub psychologowi szkolnemu informacje

o takich uczniach;

2) powiadamia rodzicow poprzez wystanie wiadomosci w dzienniku elektronicznym
lub telefonicznie, a jesli zajdzie taka potrzeba listownie (za potwierdzeniem odbioru)

0 absencji ucznia i wzywa ich do szkoty celem wyjasnienia danej sytuacji;

3) wspolnie z pedagogiem szkolnym lub psychologiem szkolnym przeprowadza
rozmowe z uczniem;

4) w obecnosci pedagoga lub psychologa szkolnego przeprowadza rozmowe

z rodzicami i uczniem, w ktorej informuje ich o ewentualnych konsekwencjach
nieobecnosci dziecka, a takze zobowigzuje ich do spowodowania systematycznego
uczeszezania dziecka do szkoty.

4. Kazde dzialanie podejmowane przez wychowawce zwigzane z egzekwowaniem
obowiazku szkolnego ucznia wychowawca odnotowuje w dzienniku elektronicznym

w module ,,notatki — uwagi o uczniach”.

5. W przypadku braku wspotpracy rodzica (prawnego opiekuna) z wychowawcg
(rodzic nie uczestniczy w zebraniach i konsultacjach, nie wyraza checi na spotkania
indywidualne itp.) lub wspotpracy, ktdra nie daje oczekiwanych rezultatow (uczen

w dalszym ciggu nie realizuje obowigzku szkolnego), dyrektor szkoty wysyla
dwukrotnie listem poleconym:

1) upomnienie zawierajace stwierdzenie, ze dziecko nie realizuje obowigzku
szkolnego;

2) wezwanie do posytania dziecka do szkoty z wyznaczeniem terminu spotkania

z rodzicami oraz informacj¢, Ze niespeinienie tego obowigzku jest zagrozone
postgpowaniem egzekucyjnym.



6. W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciggu nie realizuje obowigzku szkolnego,
dyrektor kieruje wniosek 0 wszczgeie egzekucji administracyjnej do organu
egzekucyjnego, jakim jest wlasciwa gmina. Srodkiem egzekucji administracyjne;
obowigzku szkolnego jest grzywna, ktéra moze by¢ naktadana kilkakrotnie w ciggu
roku szkolnego.

7. W przypadku, gdy szkota wyczerpata wszelkie mozliwe $§rodki oddziatywan
wychowawczych  (rozmowy z  uczniem, ostrzezenia ucznia, spotkanie
pedagogiem/psychologiem szkolnym itp.) i pomimo wszczetego postgpowania
egzekucyjnego uczen nadal nie realizuje obowigzku szkolnego, dyrektor szkoty

w porozumieniu z wychowawcg i pedagogiem/psychologiem szkolnym moze pisemnie
powiadomi¢ o zaistniatej sytuacji sad rodzinny.

8. Usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow dokonuje wytacznie wychowawca klasy.
9. W dzienniku elektronicznym stosuje si¢ nastepujace oznaczenia, ktore wpisuje si¢
na stronie obecnos$ci ucznia w danym dniu:

1) ob — obecnos$¢ ucznia;

2) nb — nicobecno$¢ ucznia;

3) U —nieobecnos¢ usprawiedliwiona ;

4) sp — spdznienie ucznia;

5) zw — zwolnienie (uczen reprezentuje szkot¢ biorgc udzial w konkursach, zawodach,
wystepach artystycznych itp.);

6) zd — zwolnienie ucznia do domu na prosbg rodzica.

10. W przypadku potwierdzonych wagaré6w wychowaweca fakt ten odnotowuje

w dzienniku elektronicznym w module ,,notatki — uwagi o uczniach”.

11. Kazdy nauczyciel kontroluje niecobecnosci uczniow i w przypadku czgsto
powtarzajacej si¢ absencji ucznia na swoim przedmiocie, odnotowuje to w dzienniku
elektronicznym w module ,,notatki — uwagi 0 uczniach oraz powiadamia o tym fakcie
wychowawce klasy. Wychowawca podejmuje odpowiednie dziatania.

12. W przypadku czestych spoznien ucznia na zajgcia — powyzej 5 W ciggu miesigca
wychowawca powiadamia o tym fakcie rodzicow.

13. Wychowawca usprawiedliwia nieobecnos¢ ucznia na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego lub pisemnej informacji z podpisem rodzica w dzienniczku ucznia lub
elektronicznej informacji w module ,,wiadomosci” w dzienniku elektronicznym.

14. W przypadku watpliwosci, co do autentycznosci zwolnienia/usprawiedliwienia,
wychowawca ma obowigzek ustali¢, czy dane zwolnienie/usprawiedliwienie jest
autentyczne. Celem wyjasnienia tej sytuacji moze wezwac rodzicow do szkoty.
Oswiadczenia rodzicow (prawnych opiekundow), ktore w przeciwienstwie do
zaswiadczenia lekarskiego nie s3 dokumentem urzedowym, podlegaja ocenie
nauczyciela. Nie kazdy z podawanych w o$wiadczeniach powodoéw obiektywnie
usprawiedliwia nieobecnos¢ w szkole.



Zasady zwalniania uczniow z zajeé edukacyjnych

§ 2.

1. Zwolnienie ucznia z zaje¢¢ lekcyjnych przez rodzica traktowane jest jako
nieobecnos¢ usprawiedliwiona.

2. Zwolnienie ucznia do domu z danej lekcji moze nastgpi¢ na wniosek rodzicow.

3. Zwolnienie dokonywane przez rodzicow winno mie¢ forme¢ pisemng, osobistg lub
poprzez kontakt telefoniczny.

4. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za dziecko po wyjsciu ze szkoty w przypadku
zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych.

5. Zwolnienie uczen przekazuje wychowawcy lub rodzic wysyta informacje

o zwolnieniu dziecka z danych zaje¢ lekcyjnych elektronicznie w module
,wiadomosci” w dzienniku elektronicznym. Pod nicobecnos¢ wychowawcy klasowego
uczen zwalnia si¢ u wychowawcy wspomagajacego.

6. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i wychowawcy wspomagajacego,
osobami uprawnionymi do zwolnienia ucznia sg w kolejnosci: dyrektor szkoty,
wicedyrektor szkoty. Wtedy uczen ma wpisang nieobecno$¢, ktorag na podstawie
zwolnienia, w pozniejszym terminie usprawiedliwia wychowawca.

7. Uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego maja obowiazek przebywaé
w miejscu w ktorym pozostata czg$¢ klasy odbywa zajecia. Jezeli wychowanie
fizyczne jest pierwsza lub ostatnig lekcjg rodzic moze ztozy¢ pisemne oswiadczenie,
ze wyraza zgode na pobyt dziecka w czasie tych lekcji w domu.

Procedura wchodzi w zycie w dniu zatwierdzenia przez Rad¢ Pedagogiczna tj.
18 grudnia 2017 roku.



